党校工作

一、党的基本理论、基本知识测试和党校教育

进一步贯彻“党建育人”理念，推进“党员人才工程”，大规模培训入党积极分子和学生党员，抓实学生预备党员轮训工作；全年有8250人次参加了“两基”测试，6444人取得合格证书；共举办积极分子培训26期，培训学员5024名，结业学员4423名，合格率为88.04%；举办学生预备党员培训20期，培训学员2795名，结业学员2746名，合格率为98.25%；举办第172期教职工入党积极分子培训班，结业学员15名；举办其他党务干部培训班15期，培训学员1715名。

举办新生党员培训班，分别对120名本科生新生党员和786名研究生新生党员进行专题培训；不断加强学生党员继续教育，广泛开展毕业生党员廉政教育，将党校教育贯穿于学生在校学业的全过程。不断完善“统分结合”的党校办学模式，健全分党校工作运行机制。全面推行“入党宣誓纪念证”。
二、党校教学建设
加强党校教学管理的制度化和规范化建设，开展党校教学组织满意度测评，推进基于学分制的党校课程化建设；加强党校教员队伍建设，举行新一届教员聘任仪式暨第十次集体备课会，聘请了58位同志担任学校新一届党校教员。
（党委组织部 周英飒）

